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T contacter a 'adresse suivante :
O MARS 202 m e ‘ - jetransettravail@outlook.fr

10H : MOT D’OUVERTURE : Mathieu Trachman , Lou Cuenot et Lois Fleuriel EQUIPE D’ORGANISATION :
10H30-12H30 : CONFERENCE : Lou Cuenot, EHESS, CMH, INED, EUR GSST
Jones Angela - Cisgendered Workspaces: Outright and Categorical Exclusion in Cisgendered Organizations Lois Fleuriel, EHESS, EUR GSST
Discussion (anglais) : Lou Cuenot et Lois Fleuriel
PANEL 1 : PANEL 2 :

Clark Pignedoli ef Acceptess-T - « Je suis avant fout usagére de I'hdpital » - du capital culfurel
et social intra-communautaires mobilisés dans lo médiation en santé auprés des femmes trans Juliette Jouan - L'insfitutionnalisation des politiques d destination des personnes trans au travail :

migrantes TDS. lo mise en ceuvre de procédures pour I‘accompagnement des transitions dans les organisations.
Lois Fleuriel - When uduptinE fo others «has always felf very natural» : the case of frans- Lou Cuenot - Resisting or bypassing cisgenderism in organizations : The case of transfeminine
masculine people in care wor education and IT workers in France

Discussion (francais) : Pauline Clochec Discussion (francais) : Sophie Pochic
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